
 

 
Statut Stowarzyszenia  

Mokotowski Klub Łuczniczy „STRZAŁA” 
wersja obowiązująca od 03.02.2018 r. 

 

 

 
Rozdział 1 

Nazwa, teren działania, siedziba, charakter prawny 
§ 1. 

Mokotowski Klub Łuczniczy „STRZAŁA” jest klubem sportowym w rozumieniu art. 4 ust. 7 
ustawy o sporcie, zwanym dalej „Klubem”.  

§ 2. 
Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą Klubu jest  miasto 
stołeczne Warszawa. 

§ 3. 
Klub jest wpisany do ewidencji oraz posiada osobowość prawną. 

§ 4. 
Klub działa zgodnie z polskim prawem, w szczególności z ustawą o sporcie, ustawą Prawo 
o Stowarzyszeniach, ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz 
z niniejszym Statutem. 

§ 5. 
Klub może być członkiem innych organizacji sportowych. 

§ 6. 
1. Klub nie prowadzi działalności gospodarczej. 
2. Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej członków; do prowadzenia swych spraw 
może zatrudniać pracowników. 

§ 7. 
Klub używa pieczęci i odznak organizacyjnych zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 
przepisami.  
 

Rozdział 2 
Cele i środki działania 

§ 8. 
Celem Klubu jest:  
1. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczególności łucznictwa, 
2. organizowanie aktywnego wypoczynku dzieci i młodzieży, 
3. promowanie postaw obywatelskich, poprzez sport, 
4. przeciwdziałanie patologiom społecznym, poprzez sport, 
5. prowadzenie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

poprzez sport, 
6. prowadzenie działalności dydaktycznej w sporcie, w tym doskonaleniu kadr w dyscyplinie 

łucznictwa, 
7. integracja osób niepełnosprawnych, poprzez sport,  
8. prowadzenie działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 

i współpracy między społeczeństwami. 
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§ 10. 
Celem Klubu jest rozwijanie kultury fizycznej ze szczególnym uwzględnieniem sportu 
kwalifikowanego. 

§ 11. 
Klub realizuje swoje cele nieodpłatnie przez: 
1. prowadzenie działalności szkoleniowej i zajęć sportowych, 
2. uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych,  
3. sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad członkami Klubu, 
4. zapewnienie odpowiednich obiektów, urządzeń i sprzętu dla prowadzenia działalności 

w zakresie kultury fizycznej, 
5. współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej, 
6. organizowanie zajęć szkoleniowych w postaci treningów, kursów, grup ćwiczących; 

organizowanie zajęć z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, wydawanie 
i publikowanie książek, czasopism, 

7. wspomaganie i organizację zawodów o charakterze sportowym, rekreacyjnym 
i turystycznym, 

8. organizowanie obozów oraz zgrupowań sportowych, wyjazdów integracyjnych oraz 
wycieczek krajoznawczych, 

9. propagowanie oraz organizowanie wymiany międzykulturowej, w szczególności przez 
organizacje wyjazdów, warsztatów i prelekcji, 

10. doskonalenie kadry w dziedzinie instruktażu i obsługi działań sportowych, rekreacyjnych 
i turystycznych, 

11. fundowanie stypendiów, 
12. pozafinansowe wspieranie członków Klubu w trudnej sytuacji życiowej. 

§ 10 
Klub realizuje swoje cele odpłatnie poprzez: 
1. prowadzenie działalności szkoleniowej i zajęć sportowych, 
2. uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych,  
3. sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad członkami Klubu, 
4. zapewnienie odpowiednich obiektów, urządzeń i sprzętu dla prowadzenia działalności 

w zakresie kultury fizycznej, 
5. organizację zajęć szkoleniowych w postaci treningów, kursów, grup ćwiczących. 

organizowanie zajęć z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, wydawanie 
i publikowanie książek, czasopism, 

6. wspomaganie i organizację zawodów o charakterze sportowym, rekreacyjnym 
i turystycznym, 

7. organizowanie obozów oraz zgrupowań sportowych, wyjazdów integracyjnych oraz 
wycieczek krajoznawczych, 

8. propagowanie oraz organizowanie wymiany międzykulturowej, w szczególności przez 
organizacje wyjazdów, warsztatów i prelekcji, 

9. doskonalenie kadry w dziedzinie instruktażu i obsługi działań sportowych, rekreacyjnych 
i turystycznych. 
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Rozdział 3 
Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 

§ 11. 
1. Członkowie Klubu dzielą się na: 

1) zwyczajnych,  
2) wspierających, 
3) honorowych. 

2. Osoby prawne mogą być wyłącznie członkami wspierającymi. 
3. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały Zarząd,  po złożeniu 
pisemnej deklaracji. 

§ 12. 
1. Członkiem zwyczajnym może być każda osoba fizyczna, która złoży pisemną deklarację 
i zostanie przyjęta przez Zarząd Klubu.  
2. Małoletni, którzy ukończyli 16. rok życia mogą być członkami zwyczajnymi Klubu. 
Małoletni, którzy nie ukończyli 16. roku życia mogą być członkami zwyczajnymi Klubu, za 
zgodą swoich przedstawicieli ustawowych.  
3. Członkiem wspierającym może być każda osoba prawna i fizyczna, która zadeklaruje 
pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Klubu.  
4. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla rozwoju 
i działalności Klubu. Na wniosek minimum 5 członków Klubu lub 1 członka Zarządu Zarząd, 
w drodze uchwały, może nadać honorowe członkostwo. 

§ 13. 
1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

a) uczestniczenia w Walnych Zebraniach, z głosem stanowiącym oraz z biernym i czynnym 
prawem wyborczym z ograniczeniami wynikającymi z art. 3 ust. 2 i 3 ustawy Prawo 
o Stowarzyszeniach, 

b) zgłaszania wniosków i postulatów do Władz Klubu, 
c) korzystania z urządzeń i sprzętu Klubu, 
d) używania odznak i barw klubowych. 

2. Członkowie wspierający mają prawa członków zwyczajnych z wyjątkiem czynnego 
i biernego prawa wyborczego oraz głosu stanowiącego na Walnym Zebraniu, mogą jednak 
brać udział z głosem doradczym Zebraniu. 
3. Członkowie honorowi mają prawa członków zwyczajnych, z wyłączeniem czynnego 
i biernego prawa wyborczego oraz głosu stanowiącego na Walnym Zebraniu, o ile nie 
posiadali uprzednio statusu członka zwyczajnego. 

§ 14. 
Do obowiązków członków zwyczajnych  należy: 
1. aktywny udział w działalności Klubu i działanie na rzecz jego rozwoju, 
2. przestrzeganie Statutu i uchwał władz Klubu, 
3. regularne opłacanie składek członkowskich, 
4. godne reprezentowanie Klubu. 

§15. 
1. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych na rzecz Klubu 
świadczeń, przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Klubu. 
2. Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich. 
3. Członek honorowy ma obowiązek przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Klubu. 
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§ 16. 
1. Członkostwo ustaje w przypadku: 

a) złożenia pisemnej rezygnacji, 
b) wykluczenia uchwałą Zarządu: 

 z powodu zalegania z opłatą składek członkowskich przez okres przekraczający trzy 
miesiące,  

 z powodu rażącego naruszenia Statutu,  

 ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Klubu przez okres co 
najmniej sześciu miesięcy, 

 utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu. 
c) śmierci,  
d) utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego, 
e) rozwiązania Klubu. 

2. Od uchwał Zarządu o nieprzyjęciu do Klubu lub wykluczeniu z Klubu przysługuje, wnoszone 
za pośrednictwem Zarządu w terminie 14 dni od dnia doręczenia odnośnej uchwały wraz 
z uzasadnieniem, odwołanie do Walnego Zebrania, którego rozstrzygnięcie jest ostateczne. 
Do czasu rozstrzygnięcia sprawy przez Walne Zebranie Członków odwołujący się jest 
zawieszony w prawach członka Klubu.  
 

Rozdział 4 
Władze Klubu 

§ 17. 
1. Władzami Klubu są: 

a) Walne Zebranie Członków, 
b) Zarząd, 
c) Komisja Rewizyjna. 

2. Zarząd i Komisja Rewizyjna Klubu wybierane są przez Walne Zebranie Członków 
w głosowaniu tajnym, o ile Walne Zebranie Członków nie podejmie uchwały o głosowaniu 
jawnym, zwykłą większością głosów.  
3. Kadencja wybieranych władz Klubu trwa 4 lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu 
jawnym lub tajnym, w zależności od decyzji Walnego Zebrania Członków. 
4. Uchwały wszystkich Władz Klubu zapadają zwykłą większością głosów w obecności 
przynajmniej połowy uprawnionych do głosowania, o ile postanowienia Statutu nie stanowią 
inaczej. 
5. W razie gdy skład Władz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, 
uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali 
członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej niż 
połowę liczby członków danego organu pochodzących z wyboru. 
 

Walne Zebranie Członków 
§ 18. 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą Władzą Klubu.  
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział z głosem stanowiącym oraz z biernym 

i czynnym prawem wyborczym członkowie zwyczajni, którzy ukończyli 16 rok życia oraz 
członkowie honorowi, którzy posiadają jednocześnie status członka zwyczajnego. 
Pozostali członkowie Klubu oraz zaproszeni goście uczestniczą w Walnym Zebraniu 
Członków z głosem doradczym. 
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3. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
4. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd raz na cztery lata, jako 

sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiając członków o jego terminie, miejscu 
i proponowanym porządku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego 
Zebrania pisemnie lub za pośrednictwem poczty e-mail, o ile członek wyraził zgodę na ten 
tryb powiadamiania, podając do wiadomości Zarządu swój adres poczty e-mail. 

5. Walne Zebranie Członków jest zdolne do podejmowania uchwał w pierwszym terminie, 
o ile uczestniczy w nim co najmniej połowa członków Klubu posiadających głos stanowiący 
na Walnym Zebraniu Członków. Jeżeli na Walnym Zebraniu Członków nie ma 
wymaganego kworum, Walne Zebranie Członków odbywa się i jest zdolne do 
podejmowania uchwał w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych, o ile termin 
ten był podany w zawiadomieniu.  

6. Walne Zebranie Członków obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. 
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd: 

a) z własnej inicjatywy, 
b) na żądanie członków Komisji Rewizyjnej, 
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych Klubu. 

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni 
od daty zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których zostało 
zwołane. 

9. Walne Zebranie Członków może podjąć uchwałę zwykłą większością głosów o tajnym 
głosowaniu w każdej sprawie. 

§ 19 
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a) uchwalanie statutu i podejmowanie uchwał o zmianach Statutu, 
b) wybór i odwoływanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  
c) udzielanie ustępującemu Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
d) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności władz Klubu, 
e) uchwalanie głównych kierunków i programów działania Klubu, 
f) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,  
g) rozwiązanie Klubu, 
h) podejmowanie uchwał w sprawach, w których Statut nie zastrzega kompetencji 

Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 
 

Zarząd 
§ 20. 

1. Zarząd jest powołany do kierowania bieżącą działalnością Klubu zgodnie z uchwałami 
Walnego Zebrania Członków. 
2. Zarząd reprezentuje Klub na zewnątrz.  
3. Zarząd składa się z 3 osób, w tym  Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza, wybieranych przez 
Walne Zebranie Członków. 
4. Zarząd podejmuje uchwały na posiedzeniu. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę 
potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 
6. Uchwały Zarządu są podejmowane przy obecności co najmniej połowy jego członków. 
Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów. 
7. Dla ważności oświadczeń w zakresie praw i zobowiązań majątkowych oraz udzielania 
pełnomocnictw wymagane jest współdziałanie dwóch członków Zarządu. W sprawach 
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niemajątkowych w imieniu Klubu może występować każdy z członków Zarządu, działający 
samodzielnie.  

§ 21. 
1. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
b) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 
c) kierowanie bieżącą działalnością Klubu, 
d) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania 

i obowiązującymi przepisami prawa, 
e) uchwalanie planów działania i planów finansowych, 
f) powoływanie sekcji i komisji problemowych, o charakterze doradczym i uchwalenie 

regulaminów ich działania, 
g) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich,  
h) rozstrzyganie sporów miedzy członkami Klubu,  
i) składanie sprawozdań z działalności Klubu, 
j) ustalanie wysokości oraz zasad opłacania składek członkowskich. 

2. Zarząd może uchwalić regulamin swojego działania, określający szczegółową organizację 
i tryb jego pracy. 

§ 22. 
1. Członek Zarządu Klubu może być odwołany ze składu Zarządu, jeśli nie wykonuje 
przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze Statutem bądź w inny sposób zawiódł zaufanie 
członków Klubu. 
2. Uchwałę o odwołaniu członka Zarządu podejmuje Walne Zebranie Członków większością 
dwóch trzecich głosów, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 
 

Komisja Rewizyjna 
§ 23. 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym całokształt działalności Klubu. 
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, w tym Przewodniczącego,  wybieranych przez 
Walne Zebranie Członków. 
3. Komisja może uchwalić regulamin swojego działania, określający szczegółową organizację 
i tryb jej pracy. 
4. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić w skład Zarządu. 
6. Komisja Rewizyjna w celu wykonania swoich zadań kontrolnych jest uprawniona do; 

a) żądania od Zarządu wszelkich dokumentów dotyczących działalności Klubu, 
b) żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień. 

7. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą: 
a) pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu 

zatrudnienia z Członkami Zarządu, 
b) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej, 
c) otrzymywać z tytułu członkostwa w Komisji zwrotu uzasadnionych kosztów lub 

wynagrodzenia. 
§ 24. 

1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 
a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli statutowej i finansowej działalności 

Klubu, 
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b) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli, żądanie 
wyjaśnień oraz usunięcia nieprawidłowości, 

c) składanie sprawozdań z całokształtu swej działalności Walnemu Zebraniu Członków 
oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium 
ustępującemu Zarządowi, 

d) występowanie z wnioskiem o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków, 
e) ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdać i bilansu, 
f) wnioskowanie o odwołanie Zarządu lub poszczególnych członków Zarządu w razie 

jego bezczynności. 
2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji ma 
prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

§ 25. 
1. Członek Komisji Rewizyjnej może być odwołany ze składu Komisji Rewizyjnej, jeżeli nie 
wykonuje przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze Statutem bądź w inny sposób zawiódł 
zaufanie członków Klubu. 
2. Uchwałę o odwołaniu członka Komisji Rewizyjnej podejmuje Walne Zebranie Członków, 
większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków posiadających głos 
stanowiący.  

Rozdział 5 
Sekcje Klubu 

§ 26. 
1. Sekcje są wewnętrznymi jednostkami organizacyjnymi Klubu tworzonymi przez Zarząd, 
grupującymi członków według dyscypliny sportu, wieku lub zainteresowań. 
2. Działalnością sekcji kierują ich kierownicy powoływani przez Zarząd. 
 

Rozdział 6 
Nagrody i kary 

§ 27. 
1. Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu przyznawane są wyróżnienia i nagrody, 
z zachowaniem przepisów prawnych. 
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyróżnień i nagród określa regulamin uchwalany przez 
Zarząd Klubu. 

§ 28. 
1. Za naruszenie Statutu lub uchwał Władz Klubu Zarządowi przysługuje prawo wymierzenia 
następujących kar: 

a) upomnienia, 
b) nagany, 
c) zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy, 
d) wykluczenia. 

2. Ukaranemu członkowi przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania Członków 
za pośrednictwem Zarządu, w terminie 14 dni od doręczenia uchwały o ukaraniu. Uchwała 
Walnego Zebrania Członków o ukaraniu jest ostateczna. 
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Rozdział 7 
Majątek i fundusze Klubu 

 
§ 29. 

1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
2. Majątek Klubu powstaje z następujących źródeł: 

a) składek członkowskich, 
b) wpływów z odpłatnej działalności pożytku publicznego,  
c) dochodów z majątku Klubu, 
d) darowizn, spadków, zapisów i ofiarności publicznej, 
e) dotacji. 

3. Klub nie prowadzi działalności gospodarczej. 
4. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Klubu. 
5. Klub prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
6. Uchwały w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Klubu podejmuje Zarząd. 
7. Zabronione jest: 

a) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Klubu w stosunku do 
członków Klubu, członków Władz Klubu, pracowników oraz osób, z którymi pracownicy 
pozostają w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
w linii prostej, pokrewieństwa lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi, 

b) przekazywanie majątku Klubu na rzecz członków Władz Klubu, pracowników oraz ich 
osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, 
jeżeli przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystanie majątku Klubu na rzecz członków władz Klubu, pracowników oraz ich 
osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Klubu, 

d) dokonywanie zakupu na szczególnych zasadach towarów i usług od podmiotów, 
w których uczestniczą członkowie Klubu, członkowie Władz Klubu, pracownicy oraz ich 
osoby bliskie. 

 
Rozdział 8 

Zmiana Statutu i rozwiązanie Klubu 
§ 30. 

1. Zmiana Statutu oraz rozwiązanie Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków 
podjętej większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy liczby członków 
uprawnionych do głosowania. 
2. Walne Zebranie Członków może uchwalić rozwiązanie Klubu, o ile sprawa ta była objęta 
porządkiem obrad podanym do wiadomości członkom w terminie i w sposób określony 
w Statucie. 
3. Uchwała o rozwiązaniu Klubu powinna wyznaczyć likwidatora, określić tryb likwidacji 
i przeznaczenie majątku Klubu.  
 
 

 


